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1. DATOS GENERALES

Fecha de diligenciamiento (02/12/2023):

Marque con una X el servicio de educacion inicial al que asiste la nifia o el nifio con discapacidad

Centros de Desarrollo Infantil (CDI) Hogares Empresariales
Hogares Infantiles (HI) Hogares Comunitarios de Bienestar Mdltiples
Institucional (HCB Mudltiples)
Jardines Sociales Desarrollo Infantil en Establecimientos de
Reclusién (DIER)

Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB

Comunitaria Hogares Comunitarios de Bienestar Agrupados - HCB Agrupados

Hogares Comunitarios de Bienestar Integrales — HCB Integrales

Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF) Sl
Familiar

Educacion Inicial en zona rural y rural dispersa. (EIR)

Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar — Familia, Mujer e Infancia (HCB FAMI).

Propiae Propia e intercultural
intercultural

Regional: Bogota

Centro Zonal: Suba

Nombre de la Unidad de Servicio: Gestando Futuro, Santa Cecilia

Direccion: calle 136N° 159-20 ‘ Municipio: Bogota

Zona: Urbano X Rural Teléfono contacto de UDS: 3144388212

Correo electronico: coordinacion2apcsantacecilia@gmail.com

Nombre del Agente Educativo y/o madre/padre.comunitario: SANDRA JOHANNA ARCINIEGAS COLORADO

2. DATOS DE LA NINA O EL NINO

Nombre de la nifia 0 nifio: AITANA MICHEL | Documento de ldentificacién: RC 1066902953
LOPEZ ORTIZ

Edad (Afios y meses): 1 ANO 2 MESES

Grupo de atencion (paralos casos que aplique): 1

Motora Visual X
Tipo de Discapacidad Auditiva Sordoceguera
(A ETTE G e U 29) Psicosocial Intelectual
multiple
Alertas en el desarrollo i
(Marque con uha X cuando PROCESOS (@] DESCRIPCION
aplique) SUBPROCESOS
Nota: aplica solo cuando una N
nifia 0 un nifio segtn la escala | Cognitivo
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de valoracion cualitativa del
desarrollo (EVCD-R) se valora
con dos 0 mas procesos 0
subprocesos del desarrollo en
alerta

Personal social

Comunicativo

X No devuelve la sonrisa

Corporal

3. CARACTERISTICAS DE LA NINA O NINO / FACILITADORES PARA LA PARTICIPACION

A partir de los items establecidos en el siguiente apartado, realice una descripciéon de la nifia o el nifio con relacién a sus
procesos de desarrollo y aprendizaje, tenga en cuenta, que podra observar estas caracteristicas en el desarrollo de las
experiencias pedagogicas € interacciones que acontecen en la UDS, UA y/o UCA.

a. Gustos e intereses.

Los gustos e intereses de Aitana, se identifican en los sentidos del tacto ya
se evidencia que le gusta jugar con elementos gue contiene diferentes
texturas, también se identifica la atencién prestada a los ruidos y reconoce
los sonidos de su entorno. Por otra parte se identifica el gusto por los
alimentos, donde identifica los diferentes sabores.

b. Habilidades y capacidades.

Una de las habilidades que resalta en Aitana es la identificacion de sonidos,
especialmente de los de su entorno familiar, como lo es papa y mama.

C. Ambientes, materiales.y experiencias que
favorecen su participacion.

El ambiente familiar es el mas importante para la participacion de Aitana,
asi mismo se suma el hacer parte de un grupo donde comparte con nifios
de su misma edad, explora y va aprendiendo los diferentes sonidos,
reconoce los espacios por los mismos sonidos y algo es favorable para la
nifia, son las actividades en las que participa, ya que ella identifica que le
gusta y que no le gusta.

d. Acceso a otros servicios (terapéuticos,
culturales y /o deportivos).

No participa.

nifo.

€. Sobre lo anterior, que aportes tiene la
familia y/o cuidadores de la nifia o el

4. BARRERAS QUE SE EVIDENCIAN PARA LA PARTICIPACION

Se consideran como barreras aquellas condiciones, practicas, concepciones y escenarios fuera y dentro de la UDS, UA y/o
UCA que dificultan el desarrollo de préacticas inclusivas. Las barreras pueden visibilizarse durante el acceso, permanencia y
transito de las nifias y los nifios con discapacidad.
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a. Espacios fisicos de la UDS, UA y/o
UCA.

Espacios reducidos no aptos para su desarrollo adecuado de la nifia, donde
no se evidencia una sefializacion podotactil.

b. Ubicacion geogréfica de la UDS, UA
yl/o UCA.

Apta ya que se encuentra cerca de su vivienda y es de facil acceso.

C. Mecanismos de comunicacion
(auditivos, visuales, tactiles u otros)

La UDS, no cuenta con mecanismos aptos para el desarrollo de la nifia.

d. Ambientes, materiales y/o
experiencias en la UDS, UA y/o UCA.

La dupla adecua el ambiente para realizar el taller e incluir a la nifia ya que
se ha evidenciado molestia por parte de la nifias en diferentes ocasiones al
no-sentirse comoda y al no contar.con materiales adecuados para ella.

e. Imaginarios, discursos y actitudes que
generan exclusién (por _parte  del
talento humano, la ‘“comunidad,
familias, autoridades, entre otros).

No se ha evidenciado exclusion por parte del talento humano, ni de quienes
comparten.con ella los diferentes espacios.

corresponsabilidad de las familias.

5. AJUSTES RAZONABLES PARA LA INCLUSION

Son comprendidos como aquellas modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas en las condiciones fisicas,
relaciones sociales y actitudinales, que no impongan una carga desproporcionada o indebida cuando se requieran en un
caso particular, para garantizar a las nifias y nifios su participacion en la UDS, UA y/o UCA.

Estos ajustes se pueden generar a partir de las expresiones de las nifias y los nifios, el analisis de la informacion registrada
en las diversas herramientas de seguimiento al desarrollo, observaciones de los equipos interdisciplinarios y la

Para la seleccion de los tipos de apoyo tenga en cuenta las siguientes definiciones:

1. Intermitentes(l): apoyos que son necesarios durante periodos cortos conforme a las necesidades del usuario.

2. Limitados(L): esta intensidad de apoyo se caracteriza por su consistencia en el tiempo, por un tiempo limitado,
pero no intermitente. Puede exigir un coste inferior y menos personal que otros niveles mas intensos de apoyo.

3. Extensos(E): se definen por la implicacién continua y regular, en relacion a algunos entornos y sin limite de tiempo.

4. Generalizados(G): constante y de alta intensidad, se proporciona en distintos entornos y son, potencialmente, para
toda la vida. Normalmente son mas intrusivos y exigen mas atencién personal que las otras intensidades de apoyo.
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condici I Tipo de

Onp;ftli?:?ssc?(?rl;a a Ajuste razonable aLPOB'/EO 2 Seguimiento

a. Espacios fisicos
de la UDS, UA y/o
UCA.

b. Ubicacion
geogréfica de la
UDS, UA y/o UCA.

c. Imaginarios,

discursos y
actitudes que
generan

exclusion (por
parte del talento
humano, la
comunidad,
familias,
autoridades,
entre otros).

d." Mecanismos de
comunicacion
(auditivos,
visuales, tactiles
u otros)

Dotar a la UDS de diferentes elementos
que ayuden a potencializar las
habilidades auditivas, tactiles y visuales,
para aportar en el desarrollo integral del

nifno.

e. Ambientes,
materiales ylo
experiencias en
la UDS, UA ylo
UCA.

Dotar a la UDS de diferentes materiales,
para aportar en el desarrollo integral del

nifo.
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6. VINCULACION DE ACTORES PARA FAVORECER LA INCLUSION

Este item hace referencia a las personas que se comprometeran a la gestion con enfoque diferencial en la UDS, UA y/o
UCAS incluyendo a la Familia como corresponsable del proceso. En la consolidacién de estos compromisos, se hace
necesaria la participacion del equipo interdisciplinario del servicio.

ACTORES ACCIONES/ FECHA
COMPROMISOS
FAMILIA, CUIDADORES
O CON QUIENES VIVE
PROFESIONALES DE Como profesionales, nos comprometemos  a brindar 03/11/2023
EQUIPO orientacion y asesoria para el acceso a diferentes programas
INTERDICIPLINAR y beneficios para desarrollo integral del nifio.
MADRE O PADRE Como agente educativa se ‘comprometen a brindarles
COMUNITARIO/ diferentes experiencias pedagoégicas que le ayudaran a 03/11/2023

AGENTE EDUCATIVA

fortalecer todos los procesos para su buena calidad de vida.

EAS
CENTRO ZONAL
REGIONAL
Firmas de quienes aportan ala construccion de esta ficha
ACTOR
WADE (Familia, talento FIRMA
NOMBRE p ) CARGO
IDENTIFICACION humano, EAS,
ICBF) /
Sandra Arciniegas 52.698.012 T.H. Agente %
Mini Mateus 1.019.007.323 TH. Apoyo )_/(/ W -
TLAN ey
Cirley Salamanca 1.057.465.043 T.H. Psicosocial ! Q{LWWA/\
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